Перечень вакантных должностей
1.  Старший методист по учебно-воспитательной работе. 
Квалификация: Первая, или высшая квалификационная категория, в должности методист.
Характер работы: постоянно 
Режим работы: 36 часов в неделю. 
Профессионально-квалификационные требования, образование, дополнительные навыки, опыт работы: не менее 2 лет, Высшее педагогическое образование, опыт организации и проведения областных и массовых мероприятий. Введение документации по учебно-воспитательной работе.  
2. Концертмейстер
Квалификация: Высшее профессиональное (музыкальное) образование или среднее профессиональное (музыкальное) образование, профессиональное владение техникой исполнения на музыкальном инструменте без предъявления требований к стажу работы.
Характер работы: 0,08 ставки 
Режим работы: в соответствии с расписанием учебный занятий по музыкальному фольклору
[bookmark: _GoBack]Профессионально-квалификационные требования, образование, дополнительные навыки, опыт работы: владение традиционными наигрышами на двухрядной гармони, тальянке, балалайке, гуслях.  

